
本报讯（记者 彭林元）近日，贵州省植物园
科研人员徐建在贵州乌蒙山区韭菜坪区域发现一杜
鹃花属新物种，并命名为“韭菜坪杜鹃”。该物种
目前仅发现于该区域，为我国野生植物种质资源库
再添新成员。

经过野外动态观测、精细形态比对及分子系统
学研究，最终证实“韭菜坪杜鹃”为独立新物种，
相关研究成果已在国际植物分类学期刊《PhytoK-
eys》上发表。

杜鹃花属是我国极具生态与园艺价值的高山花
卉类群。“韭菜坪杜鹃”与近缘物种在株型、叶片
及花冠形态上差异显著，其花色洁白素雅，花冠内
部点缀红色斑块，观赏价值独特，花期为每年5月。

此次发现是贵州省植物园科研团队依托“百里
杜鹃种群对环境变化响应机制监测体系”等重点任
务，长期深耕乌蒙山核心区的重要成果。这一发现
丰富了我国杜鹃花属种质资源多样性，为高山杜鹃
新品种选育及生态修复提供了宝贵的新资源。

贵州科研人员发现
新物种“韭菜坪杜鹃”
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教育部：

拟增设34所本科高校
近日，教育部网站发布《关于拟同意设置本科

高等学校的公示》。
根据《中华人民共和国高等教育法》《普通高

等学校设置暂行条例》《普通本科学校设置暂行规
定》《本科层次职业学校设置标准（试行）》等有
关规定，经教育部党组会议审议，拟同意设置常州
信息职业技术大学等34所学校，现予公示。公示时
间为2026年5月21日至5月27日。

拟同意设置本科高等学校名单

来源：央视新闻

省外高水平大学“组团式”帮扶贵州高校学科建设交出亮眼答卷

16个优势特色学科实现突破
本报记者 罗欢
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贵阳贵安 2026 年教育家精神巡
回宣讲启动

■02 区域

帮扶工作的最终价值，不仅
体现在论文与项目上，更体现在
人才的成长与产业的赋能上。贵
州将帮扶工作的目标从单纯的

“学科建设”向更深层次的“人
才引育”与“产业赋能”延伸，
形成了“需求端驱动”的产业服
务新范式。

在人才引育方面，“师带徒”
“访学交流”等机制加速了本土人
才的成长步伐。贵州大学引进国
家级人才4人，冯毅雄团队获评
全国高校黄大年式教师团队；贵
州师范大学全职引进国家杰青、
国家优青等高层次人才3人；贵
州医科大学引进国家级人才 4
人；贵州中医药大学1人入选国家

“青年岐黄学者”。16个帮扶学科
共遴选125名骨干教师作为重点
培养对象，由帮扶专家担任成长
导师，进行“一对一”专门指导。

这些数字背后，是一个个鲜
活的成长故事：一位位本土青年
教师，在帮扶专家的引领下，从
科研“跟跑者”成长为“并跑
者”，部分甚至开始迈向“领跑

者”的行列。人才的集聚与成
长，为贵州高校的长远发展注入
了最宝贵的“第一资源”。

在产业赋能方面，帮扶团队
紧扣贵州“六大产业集群”建设
与“富矿精开”等核心战略，将
学科建设目标锚定在服务国家和
区域重大战略需求上，推动帮扶
工作从“学术导向”向“产业赋
能”深刻转型。首批遴选的16个
帮扶学科，全部精准对接贵州省
产业发展的核心需求，形成了

“学科建设—科研攻关—产业转
化”的完整链条。

复旦大学帮扶贵州大学化学
工程与技术学科，研发的“二
水/无水湿法磷酸联产无水石膏
技术”以2000万元实现成果转
化转让，并建成世界首套年产10
万吨装置，将实验室里的“纸面
成果”转化为生产线上的“真金
白银”；北京大学帮扶贵州民族
大学，在黑磷规模化制备技术等
方面取得积极进展，这一被誉为

“新材料之王”的前沿技术，有
望撬动数亿级的新兴产业；上海

交通大学帮扶贵州理工学院，研
发的超高频微弧氧化技术已在黎
阳航空动力实现小批量应用，成
为其唯一正式供方，为贵州航空
装备制造业的关键技术自主可控
提供了有力支撑；上海交通大学
附属仁济医院儿童肝移植团队帮
扶遵义医科大学临床医学学科，
成功实施了贵州省首例单肝段活
体肝移植手术，使贵州在高端医
疗技术领域实现了从“跟跑”到

“并跑”的跨越……
一项项亮眼的成果清晰地表

明，帮扶工作正在从“学科建
设”向“产业赋能”深度延伸。
帮扶团队带来的，不仅是前沿的
学术思想，更是服务国家战略、
推动产业升级的务实行动。

从机制创新到科研突破，从
人才引育到产业赋能，贵州高校

“组团式”帮扶一年来的实践，
交出了一份沉甸甸的答卷。从

“输血”到“造血”，贵州正以开
放的姿态、创新的勇气、务实的
行动，书写着高等教育高质量发
展的新篇章。

一年前，当北京大学、清华大学等12所国
内顶尖高校的科研团队，带着前沿理念与赤子
之心踏上贵州这片土地时，一场关于高等教育
帮扶范式的深层变革悄然启幕。

贵州没有走“校校合作”的老路，而是首创
“团队成建制、学科点对点、帮扶长周期”的系
统性驻点帮扶新机制——4至7人的专家团
队、为期6年的扎根周期、每2年轮换的动态稳
定机制，辅以“跟岗研学”的本土人才协同培养
制度，构建起“共同办公、共同研讨、共同攻关”
的融合型工作生态。

短短一年，从国家自然科学基金翻倍增长
到《Cell》顶刊的历史性突破，从国家级人才的
纷至沓来到千万级成果的产业落地，帮扶效益
正从外部“输血”加速转向可持续“造血”。这
不是简单的“送一程”，而是深度的“共生长”；
不是临时的“搭把手”，而是长久的“并肩走”。
贵州，正以制度创新的锐气与实干笃行的底
气，为西部高等教育高质量发展写下生动注
脚。

贵州大学矿业学院名誉院长、矿业工程学科帮扶首席科学家周科平
教授带领学院教师团队赴毕节地区开展专题调研。

贵州高等教育的发展，长期
受制于地理区位、资源禀赋与人
才储备的多重约束。传统的“校
校合作”往往停留在短期挂职、
零散支援的层面，帮扶专家“来
了又走”，难以形成持续性的发
展动能。

如何破解这一困局？贵州给
出的答案是：以制度创新重塑帮
扶范式，以长效机制保障发展质
量。

从“单兵作战”到“团队成
建制”。每个帮扶团队由4—7名
专家组成，涵盖学科带头人、青
年骨干与科研管理人员，形成结
构合理、能力互补的“战斗单
元”，确保帮扶工作的系统性与
专业性。

从“校校对接”到“学科点
对点”。北京大学、清华大学、
复旦大学、上海交通大学、东南
大学、中国矿业大学、浙江大
学、武汉大学、中南大学、四川
大学、中国科学技术大学、上海
中医药大学等12所高水平大学，
不再与受援高校进行泛泛合作，
而是精准对接贵州大学、贵州师
范大学、贵州医科大学、贵州中
医药大学、贵州民族大学、贵州

理工学院等9所高校的16个优势
特色学科，实现资源投放的精准
化与效益最大化。

从“短期挂职”到“长周期
驻点”。帮扶团队实行为期6年的
驻点周期，并建立成员每2年轮
换的动态稳定机制，既保证了帮
扶工作的连续性，又通过人员更
替注入新的思想与活力。

更为关键的是，贵州同步建
立了受援高校骨干教师“跟岗研
学”制度，按不低于1:2的比例进行
全程协同。这意味着，每一个帮扶
专家的背后，都有至少两名本土
骨干教师与之“共同办公、共同研
讨、共同攻关”。这种“手把手”的
传帮带模式，不仅提升了本土教
师的科研能力与学术视野，更在
潜移默化中培育了一种开放、协
作、创新的学术文化。

帮扶不再是外部力量的“单
向注入”，而是内外资源的“双
向融合”；不再是临时性的“输
血急救”，而是可持续的“造血
培育”。这一机制，为本土高水
平人才队伍的自主生长奠定了坚
实的制度基础，也为全国高等教
育对口帮扶提供了可资借鉴的

“贵州方案”。

帮扶机制启动仅一年，便在
科研创新领域引发了令人瞩目的

“链式反应”。帮扶专家带来的前
沿科研理念、先进研究方法与国
际学术视野，如同一粒粒种子，
在贵州高校的学术土壤中迅速生
根发芽，催生出一系列具有标志
性的高水平成果。

北京大学帮扶贵州师范大学
地理学学科，堪称这一“链式反
应”的典型缩影。在国家自然科
学基金的申报上，该学科获批项
目数从帮扶前的 8 项跃升至 17
项，增幅超过 110%；更值得一
提的是，学科成功获批国家重点
研发课题，并获建“农业农村部
农业环境安顺野外科学观测研究

站”，实现了学校在该领域国家
级科研平台“零的突破”。

武汉大学帮扶贵州师范大学
生物学学科，则书写了贵州省基
础研究的“历史性一页”。在帮
扶专家的悉心指导下，该学科在
国际顶级期刊《Cell》上发表研
究论文，实现了贵州省在该领域
的历史性突破。与此同时，该学
科2025年国家自然科学基金获
批数从 2024 年的 6 项增至 12
项，实现翻一番，发展后劲十
足。

浙江大学帮扶贵州大学机
械工程学科，同样取得了里程
碑式的进展。该学科成功获批
科技创新2030重大项目，实现

了该类项目“零的突破”。科技
创新2030重大项目是国家面向
世界科技前沿、面向经济主战
场、面向国家重大需求部署的
战略性科技任务，其获批标志
着贵州大学机械工程学科已具
备服务国家重大战略需求的科
研实力。

这些从关键学科“重点突
破”辐射产生的“全局效益”，
正在重塑贵州高校的科研版图。

一项项“零的突破”，如同
一块块多米诺骨牌，引发了持续
的“链式反应”与“乘数效
应”：科研平台的升级、项目层
次的跃升、学术影响力的扩大、
科研团队的壮大……

从“短期挂职”到“长效融入”的制度性变革

1 机制创新：
从“零的突破”到“链式反应”的能级跃升

2 科研突破：

从“学术导向”到“产业赋能”的价值重塑

3 人才与产业：

清华大学“组团式”帮扶贵州大学软件工程学科后，贵大学子在2025年华为ICT大赛全球总
决赛中获得一等奖，实现学生学科竞赛最好成绩的突破。


