
2025年9月16日 星期二
责任编辑/黄盈莹 视觉编辑/姚培 周亚莉 校检/曾勇 人物 05

遵义市先进教育工作者王媛媛：

把光和热洒向孩子们成长的征途
本报记者 周朝义 特约通讯员 余姣姣

9月9日，在遵义市庆祝第41个教师节表彰大会上，习水县醒民镇中心小
学校长王媛媛作为全市先进教育工作者代表，现场发言时分享了她坚守乡村
教育一线，用实际行动践行教育家精神，倾力打造“家门口的好学校”，推动乡
村教育向好向优的感人故事。

王媛媛获评
遵义市先进教育
工作者。

江园长和孩子们在一起。

贵阳康养职业大学李金玉：

以热忱为灯 以责任为塔
本报记者 潘国虎

八载春秋，她始终立于学生工作第一
线，以热忱为灯、以责任为塔，默默守护万
千学子成长之路。她，就是贵阳康养职业
大学护理学院优秀辅导员李金玉。

8年来，她不忘立德树人初心，牢记
为党育人、为国育才使命，所带班级荣获
贵州省普通高等学校“先进班集体”“全
国活力团支部”等多项荣誉，2021年—
2023年更连续三年指导学生夺得“互联
网+”创新创业大赛省赛铜奖，2024年指
导学生参加全国首届大学生职业规划大
赛获得省赛金奖、国赛铜奖。她个人也
屡获表彰，先后获得贵州省职业院校技
能大赛教学能力比赛一等奖，多次获得
学校优秀辅导员、优秀共产党员、优秀党
务工作者等荣誉称号。

李金玉（右二）带着学生外出参赛。

六枝特区实验幼儿园园长江明丽：

守护每一颗稚嫩的童心
本报记者 侯帮虎 特约通讯员 尚任

铸爱于心
守护每一颗稚嫩的童心

“师者如光，微以至远。”对于幼
教人而言，这份责任尤为特殊与沉
重。幼教人面对的是稚嫩的孩子，他
们如同一张张白纸，幼教人的每一笔
勾勒，都可能影响他们人生的底色。
28年前，江明丽踏入幼教行业的那
一刻起，这份沉甸甸的责任感便深深
烙印在她的心上。

幼儿园里曾经有个发育迟缓的小
男孩，他不说话，总是沉浸在自己的
世界里，每天清晨入园都哭得撕心裂
肺，紧紧抓着妈妈的衣角不肯松手。
于是，江明丽带领班子成员轮流在幼
儿园门口抱着他，轻声安抚，带他认
识新环境，用玩具和故事转移他的注
意力，组织保健医生和班级教师制订
关爱计划，并对全体老师说：“我们
要给他多一分耐心和等待。”一天、
一周、一年……终于，在小男孩升入
中班的一个早晨，松开妈妈的手，含
着眼泪主动向江明丽伸出双臂，趴在
她肩头小声说：“园长妈妈，我不哭
了。”在呵护陪伴下，小男孩和其他
孩子一样健康快乐地成长。

共情于魂
赋能每一位奋斗的师者

“问渠那得清如许，为有源头活
水来。”江明丽始终注重教师的专业
发展，以能力为重、以终身学习的态
度，引领赋能教师成长。幼儿园有位
年轻的王老师，对工作充满热情却缺
乏经验，在一次公开课上因紧张导致
效果不尽如人意，之后她十分沮丧。

江明丽走过去轻轻拥抱着她说：“成
长需要过程，相信自己，幼儿园是你
最坚实的后盾。”课后，江明丽和她
一起复盘，分析每个环节，肯定优
点、指出不足，还经常进班对她鼓励
指导。一年后，王老师再次站上公开
课的讲台，那份从容自信和精彩的活
动设计赢得满堂喝彩。看到王老师眼
里闪耀的光芒，江明丽倍感欣慰。

履责于行
坚守每一个平凡的日常

“道虽迩，不行不至；事虽小，
不为不成。”学前教育的工作具体而
微、琐碎平凡，但正是这日复一日的
坚守与奉献，汇聚成了孩子健康成长
的不平凡之路。江明丽把每一天都当
作履行责任的新起点：清晨，她站在
园门口用微笑迎接每个孩子；白天，
她深入班级观察孩子们的活动、与
老师交流；傍晚，她又目送孩
子们欢快地离开。

为给孩子们创造更富
自然野趣的户外环境，我
和老师们说干就干，决
定改造园后的一片小山
坡。那段时间，她和老
师们放弃了休息，一起
规划、搬运材料，去河
边捡鹅卵石铺路。平日
里精致优雅的女教师们
纷纷挽起衣袖、撸起裤
脚，活脱脱成了能扛能拼的

“女汉子”。大家手上磨出了
水泡，身上沾满了泥土，汗水
浸湿了衣服……但当大家看到孩子
们在新改造的坡地上尽情奔跑、翻
滚、探究，发出银铃般的笑声时，所

有疲惫都化为了无比的满足和幸福。
这就是幼教人的日常，没有轰轰

烈烈的事迹，没有立竿见影的成效，
只是在平凡岗位上默默拼搏与奉献，
把对孩子的爱、对幼教事业的忠诚，
都编织在每一个精心设计的活动里，
融化在一次又一次耐心的沟通中，渗
透在一天又一天细心的守护间。

近三年，江明丽带领全体教职工
凝心聚力、团结奋进，各项工作取得
了长足发展：六枝特区实验幼儿园被
列为国家级安吉游戏试点园、全国足
球样板园、全国家园共育数字化项目
试点园，获评省级安全文明校园、市
级先进基层党组织、区级先进集体，
在省级示范幼儿园复查评估中获优秀
等次，升类为省级二类示范幼儿园。

调整，孩子们需要好老师

2023年正月，一纸调令将王媛媛
调往习水县醒民镇中心小学担任校
长，这让参加工作就扎根土城教育20
年的王媛媛辗转反侧、惴惴不安——
怕学校地处偏远，工作繁忙，耽误陪
伴女儿成长；更怕经验不足，辜负组
织信任。

王媛媛请求调整时，领导回复的
“那里的孩子需要你”这句话，给了她
很大的触动：是呀，土城的孩子需要
好老师，醒民的孩子更需要好老师！
她选择了服从调整，毅然前往。

到任当天下午，王媛媛便开始了
密集的走访。短短5天，先后与40多
位教师、30多位困难学生家长面对面
交流。永远忘不了，一位老教师紧握
着我的手说：“我们不求多高的待遇，
只希望付出能被看见！”永远忘不了，
留守未成年人小敏的奶奶抹着眼泪嘱
托：“孩子爸妈三年没回来了，以后就
拜托您啦！”

通过走访，王媛媛清醒认识到学
校面临的困境——班子凝聚力不强、
教师积极性不高、师生流失严重、家
长信任缺失；也清楚认识到老师们的

期盼；更深刻认识到，办好老百姓家
门口教育的责任之重大。

破题，暖好教师们的心

急教师所急，想教师所想。
作为校长，王媛媛了解每一位老师

的家庭情况，知道每一位老师的生日，
尽力帮助每位老师解决困难，积极筹措
资金，改善食堂、宿舍和办公环境。

在业务上，每周与老师一起打磨
精品课程，每月分享教学经验，每季
度评选“乡村教育之星”，并通过设立

“教师荣誉榜”等形式展示教师风采。
青年教师小谭多次带领校园足球

队参赛并获得县级前三名，县城学校
纷纷向他抛来橄榄枝，但他选择留
下，还说：“在这里，我能找到自己的
价值，感受到教育的意义。”如今，越
来越多老师以校为家，共同守护着我
们的学校。

解题，补全孩子们的爱

倾洒关爱雨露，润泽健康成长。
王媛媛发现，校园对孩子的爱存

在不少短板，通过系列的创新，让孩
子们欢声笑语越来越多。

先是多措并举推进“护苗行动”：
实现家校互动平台化、心理课程普及
化、专题讲座专业化、宣传阵地多样
化。

接着设立“爱心小屋”提供倾诉
空间：建立“一生一档”跟踪成长轨
迹，组建“代理家长”团队，让197名
留守未成年人有了“校园爸妈”。

学生小宇，原本沉默寡言的他，
在“代理妈妈”陪伴学习、玩耍和

“云庆生”中，不仅被发掘出语言天

赋、加入社团，更变得开朗自信。如
此积极转变的孩子还有很多。

苦心人天不负。短短两年时间，
学校实现了“零忽视、零欺凌、零事
故、零辍学”。

答题，赢得家长信任

“不能转过去呀！”王媛媛为彻底
重塑家长对乡村教育的信心，准备将
女儿从县城转到醒民小学。没想到这
一想法刚提出，家人和孩子都不愿
意。她及时与家人和孩子沟通：“我是
校长，必须带好头，树好榜样！”最
终，她获得了家人的理解和支持，将
孩子顺利转学。同事们受此感召，也
陆续将孩子转回学校。

不仅如此，学校还通过家访、家
长会、开放日等形式广泛收集意见，
加强家校互动，增进彼此了解，用实
际行动告诉乡亲：不必远赴县城，好
教育就在家门口。

两年来，每学期回流的学生有10
多名，本学期更达到33名。学校先后
荣获6项市级、30项县级荣誉。我们成
功破解了学校“师生留不住、孩子缺
关爱、家长不信任”的三大难题。

有人问，你扎根乡村，后悔吗？
王媛媛坚定地告诉所有人：她从未后
悔！因为她深知，身后是关心乡村教
育的各级组织，是携手奋斗的教育同
仁，更是将孩子托付给我们的千千万
万家庭——这份厚重的信任，就是我
们最坚实的底气。

王媛媛说，人民教师使命光荣，
责任重大，将全力以赴办好人民满意
的教育，把光和热洒向孩子们成长的
征途，播撒在遵义乡村振兴的田野上！

思想引领
做学生成长的“引路人”

“言必有意，语必有情。”李金玉
始终坚信，“语言是思想的外衣，更是
价值的载体。”她将思想政治教育工
作比作“生命线”，把思想政治教育贯
穿于学生工作全过程，努力成为学生
思想上的引路人。

在日常思想政治教育工作中，李
金玉积极学习党的创新理论，在思政
课、班会、日常管理中，用学生听得
懂、愿意听的语言，深入浅出地宣讲
党的路线方针政策，引导同学们树立
正确的世界观、人生观、价值观，真正
做到“以文化人、以言动人”。

她不仅自己学深悟透党的创新
理论，更善于借助“理论宣传二人讲”
等生动形式，与学生同台宣讲。2024
年，她与护理专业学生王雅辉共同荣
获全省教育系统“理论宣传二人讲”
三等奖。她们以党的二十大和二十届
三中全会关于“高质量充分就业”的
精神为主线，以王雅辉同学参加首届
全国大学生职业生涯规划大赛的蜕
变真实经历为蓝本，激励广大同学立
大志、明大德、担大任，真正做到“言
之有物、传之有道”。

精细管理
做学生生活的“贴心人”

“教育不只是教书，更是渡人。”
李金玉结合职业教育的特点，始终秉
承“严管厚爱”的原则，将精细化管理
与人文关怀相结合，努力成为学生信
赖的贴心人。

她坚持“三个深入”原则，深入课
堂、深入宿舍、深入活动，与学生“同

频共振”。全面了解每一位学生的思
想动态、学习状况、生活困难、心理状
态和家庭情况，做到“一人一策”，精
准施策。

同时，狠抓班级课堂纪律、宿舍
文明、考风考纪等基础环节，建立健
全班级管理制度，培养学生良好的行
为习惯和规则意识。组织学业帮扶小
组、专升本经验交流会，营造“比学赶
帮超”的浓厚学习氛围，所带班级学
生学业成绩优良率、职业资格证书获
取率均名列前茅。

李金玉还特别关注特殊群体，积
极帮助困难学生申请助学金、提供勤
工助学岗位；细心疏导心理压力大
的学生，及时转介专业心理咨
询；全力帮助就业困难学生推
荐就业岗位，切实解决学生的
后顾之忧。

匠心赋能
做职业发展的“导航员”

作为学校护理专科班级的
辅导员，李金玉始终将服务学生
职业发展作为工作的重中之重，努
力成为学生职业成长的导航员。

李金玉紧密结合专业特点和社
会需求，从学生入学伊始就开展职业
生涯规划教育。让他们深化职业认
知，明确发展方向。通过邀请优秀校
友分享、专升本经验交流会等形式，
帮助学生了解行业发展趋势、岗位能
力要求，引导学生科学规划大学生活
和未来职业路径。

同时，还非常关注学生的技能提
升，积极鼓励并组织学生参加各级各
类职业技能竞赛、创新创业大赛，为
学生联系指导老师、提供备赛保障。

所带班级学生在全国、省、市职业院
校技能大赛、互联网+创新创业大赛
等赛事中屡获佳绩，展现了扎实的专
业技能和良好的职业素养。

就业方面，李金玉主动搜寻优质
就业信息，帮助同学修改简历，精心
组织同学参加校园招聘会、专场宣讲
会。建立毕业生跟踪反馈机制，为学
生提供精准就业指导和岗位推荐，力
促优质就业。

“说得多不如做得多，说得好不
如做得好。”李金玉常说，学生不需
要响亮的口号，需要的是一个实践
者，一个能给他们方向、榜样、力量
与信心的引路人。她也一直坚持以行
动诠释责任，用语言传递温度。未
来，李金玉会继续扎根一线，守护青
春梦想。

每月分享教学经验。

“在这片积淀着‘三线精
神’、充满着希望的教育沃土上，
作为一名六枝学前教育工作者，
我深感幸运，倍感荣光！”六枝特
区实验幼儿园园长江明丽常这
样说。

一路走来，从一线教师到业
务园长，再到集团总园长，江明丽

曾有过忐忑，有过迷
茫，但幼教人的初
心与使命，始终
指引着她勇敢
扛起集团总园
“大家长”的职
责，在管理之路

上踏实前行。

江明丽

李金玉


