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山海情深，育人同心。
有这样一位教师，他主动请缨，留任在黔东南

州麻江县继续支教，只为让更多大山里的孩子走出
大山。

有这样一位教师，他认真探索各种教育模式和
教学方法，只为激发学生的学习兴趣和内生动力。

有这样一位教师，他坚持开展教育教学培训和
讲座，只为麻江留下一批“带不走的骨干教师”。

他叫刘长元，是广东省佛山市南海区选派到麻
江县第一中学的一名支教老师，在苗岭深处演绎着
粤黔东西部协作的教育支教动人篇章。

谈及刘长元，还得从2023年说起。去年8月
底，他跨越700多公里，从佛山市南海区来到麻江
县第一中学开展为期一年的支教。按照原计划，一
年的支教时间结束后，就要返回原来的工作地点，
但在今年即将满一年的时候，他毅然选择延期一
年，继续在麻江县第一中学开展数学学科的教育教
学和教师培训工作。

“我觉得这里的人很朴实，跟这里的人打交道很
舒心，所以我从情感上来说也想留下来。”刘长元告
诉记者，“但更重要的一点是，我觉得这里更需要
我，我想把我的育人理念、我的教学方法和从教经
验传递给更多的老师，以此助力麻江县教育的高质
量发展。”

“认真负责是教育教学成功的关键所在。”刘长
元说，为了激发学生对数学知识的浓厚兴趣，他将
在佛山市南海区任教时的教学经验带到麻江，比如
诱思探究教学模式就是他带来的新的教学方法。

“这样的教学方法，旨在通过提出问题，诱导学
生思考，一起深入探讨，达到解决问题的目的。”刘
长元得意地笑道，一堂课下来，学生们能够发现知
识、学会知识、巩固知识。

“现在是通过让学生发现问题，解决问题，把课
堂还给学生，不像以前一样满堂灌。”在刘长元的精
心设计下，每一个教学环节，课堂主题鲜明、内容
生动有趣，数学课不再枯燥无味，而是学生打开数
学世界大门的一把钥匙。

“在刘老师的教学下，我这个学期成绩有所提
高。”麻江县第一中学高二学生李飞飞信心满满地
说，“我希望刘老师能够带我们奋斗到高三，然后我
们用优异的成绩回报他的辛苦。”

在教好学生的同时，刘长元也充分发挥自己的
专业优势，做好“传帮带”工作。初到麻江县第一
中学，他就按学校工作思路制订出了详细的教研计
划，狠抓公开课听课评课，开展“青蓝工程”师徒
结对活动、集体备课，实行教学目录法，推行目标
教学，激发教师探索基于学科核心素养的课堂教学
改革模式和提升教师实施新课程新教材的能力。

“通过对我们课程流程的调整和改革，同学们上
课变得更积极地讨论问题，进步也很大。其次，刘
老师还积极开展教研活动，使老师们取长补短，集
思广益，教学水平得到了极大的提高。”麻江县第一
中学数学老师吴欣晏说。

所爱隔山海，山海皆可平。这一年多来，刘长
元毫无保留地将自己的教学经验和方法传授给青年
教师，希望为麻江县留下一批“带不走的骨干教
师”。

刘长元：
山海情深 同心育人
本报记者 熊江睿 特约通讯员 瞿忠黎 张安俊

刘长元老师课后给学生辅导作业。

刘长元上课现场。

2024年全国优秀教师王唯薇：

职业教育强调“做中学”
本报记者 何登成

王青：探索中职教育新方法
本报记者 郝梦
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王唯薇2006年10月参加工作，是贵
州农业职业学院畜牧水产系教师、院级
督导员。荣获2024年“全国优秀教师”、
2024年贵州省教师教学能力大赛一等奖
等荣誉。今年是王唯薇奋斗在教育一线
的第18年，她始终把立德树人作为教学
的灵魂，她不断学习新理念、新教法，
力争做到工学结合、知行合一。

“职业教育的适应性，决定了课堂一
定和岗位密不可分。”王唯薇将知识点和
岗位要求对标时，和企业进行深度沟
通，深挖岗位素养在知识结构中的应用

和体现，从人培方案开始，提出“感受
牧业之美、践行牧业之用、建立牧业之
情”的思政主线。

她从自己承担的课程入手，挖掘课
程思政主线，在课堂中通过真实案例融
入职业道德教育，让学生身临其境感悟
职业道德，在解决实际问题的过程中提
升道德规范，潜移默化养成职业素养。

多年来，王唯薇积极参与教学教
改，职业教育强调“做中学”，因此她将

“排排坐”的上课形式转变为“小组
式”，从而践行以学生为中心的教学理

念；从教学的多方面入手参与教改，重
构课程，让学生感悟学有所用，人人可
出彩，促进学习积极性；利用线上线
下、多种资源引导学生学习……通过教
改，王唯薇获得2024年贵州省教师教学
能力大赛一等奖。

作为班主任，她深知每一名学生的
成长都不是单方面一蹴而就，因此她推
行“榜样力量”，鼓励班级中各方面（学
习、文艺、体育、游戏、财商等方面）
优秀学生成为领头羊，让他们在各自擅
长的领域获得自信后学会寻找差距并自

省，用内驱力促进学生成长。
王唯薇说，老师就是要和学生成为

朋友，关心学生关心的问题，以同龄人
的思维和学生交流，在潜移默化中，正
确引导学生，促进学生转变。

十八载孜孜不倦，十八载春风化
雨，王唯薇用高尚的师德感染着学生，
用知识和真情教育着学生。作为新时代
的教育工作者，她表示，将继续勇毅笃
行，躬耕不辍，用持之以恒的坚守，诠
释和实践“躬身教育，潜心育人”的教
育初心与誓言。

王唯薇带着学生在企业实践。

12年前，怀揣着对教育事业的无
限憧憬，王青走进了长顺县中等职业
学校的大门。面对简陋的教学条件，
她没有退缩。那时，10人一间的简陋
教室被临时用作教师宿舍，公共卫生
间成了他们洗漱的地方。尽管条件艰
苦，王青始终坚信，困难只是暂时
的。只要心怀教育初心，肩负起人民
教师的责任，坚持“以学生为本”的
教育理念，聆听学生们的心声，努力
成为他们成长路上的引路人，职业教
育必将迎来更加美好的明天。

在王青看来，思想是行动的先
导，她坚守教育的初心与使命，始终
以一颗真诚的心关怀每一位学生。她
深知，教育不仅仅是传授知识，更是
帮助学生塑造健全的人格和正确的价
值观。因此，她在教学过程中，坚持
尊重每一名学生，平等对待每一个孩
子，关注他们的个性发展，用心倾听
他们的声音，帮助他们走出迷茫、明
确方向，成为他们人生道路上的坚定
支持者与引路人。

王青一直积极探索适合中职学生
的教学方法，注重将体育技能与专业
技能有机融合，让学生在提升体育素
质的同时，也能夯实职业能力基础。
她特别重视学生健康知识的普及，并
在日常教学中不断渗透终身体育意识

的培养。根据不同专业特点，她为学
生设计了有针对性的教学方案，力求
在专业技能的培养上实现精细化教
育，推动学生在德、智、体、美、劳
等方面的全面发展。

在多年的教学实践中，王青不断
取得优异成绩。2019年4月，她在黔
南州中职体育信息化说课大赛中荣获
州级一等奖，同年6月，在贵州省中
职体育教师说课大赛中荣获省级二等
奖，10月，她被评为长顺县县级骨干
教师。2022年，王青凭借突出的教育
教学成果，被评为黔南州州级骨干教
师。同年，她作为主要参与人，与团
队成功申报了“立德树人背景下中职
体育有效课堂构建研究”课题，并顺
利完成结题。这一系列的荣誉不仅是
对她个人努力的肯定，更是她在中职
教育领域不断探索和成长的见证。

王青深信，体育教学不仅仅是提升
学生的运动技能，更重要的是通过体育
活动促进他们的身心健康和全面发展，
为学生的健康成长和终身发展奠定坚实
的基础。

在初期的教学过程中，课堂纪律问
题和学生学习动力不足曾让她感到颇为
棘手。面对这些挑战，王青开始探索将
体育教学与专业教学相融合的模式，为
不同专业的学生设计有针对性的教学方
案。

在针对幼儿保育专业的教学中，王
青主动走访了长顺县的几所幼儿园，向
一线教师请教，学习他们的活动教案，
了解幼儿保育工作中的实际需求。同
时，王青利用课余时间与学生深入交
流，了解他们的兴趣与特长，并将这些
信息融入课堂教学中。她将理论与实践
紧密结合，设计了一系列贴近生活、富
有创意的课程项目，使学生们能够更好
地参与其中。

在她的耐心引导下，学生逐渐从最
初的被动接受知识，转变为积极主动地
探索未知领域。课堂也因此变得更加生
动、有趣，充满了活力与互动。

“我带的班级中有两名同学荣获国家
级奖学金，一名同学荣获省级优秀‘三
好学生’，今年还有两名毕业生荣获省级
优秀毕业生。这些成绩让我感到无比自
豪，同时也让我深刻体会到了作为人民
教师的幸福感！”王青自豪地说道。

作为班主任，王青特别注重培养学
生的自我管理能力。她通过班会、主题活
动和个别谈话等方式，及时解决学生在学
习和生活中的问题，关注他们的心理健康
教育和家校共育，帮助学生健康成长。为
了更好地了解每名学生，王青为班里的每
名学生建立了详细的个人档案，在开学前
就进行了摸底，了解每名学生的基本情
况，做到心中有数。在她的管理下，班级
形成了良好的学习氛围，学生的综合素质
显著提升。班级学生多次在校级技能大
赛、篮球比赛和经典诵读大赛等各类竞赛
中屡获佳绩。2023年，王青在黔南州班
主任能力大赛中荣获州级三等奖，同年9
月，她被长顺县委教育工委和长顺县教育
局评为优秀班主任。

在日常管理中，王青与学生的关系
十分融洽。她向记者讲述了一个难忘的

故事：“有一次晚自习时，我发现班里的
小虎（化名）双眼通红，明显不对劲。下
课后，我立即找到他交流，才知道是因
为他的父母不让他参加跑步比赛，也不
给他钱买运动鞋。经过了解，原来是小
虎的脚曾受过伤，父母担心他再次受
伤。于是，我主动与家长沟通，消除了
他们的顾虑。后来，小虎的父母不仅为
他买了新跑鞋，还来为他加油助威。”通
过这个事例，不仅解决了学生的困扰，
也加强了家校之间的沟通与理解。

除了在情感和心理上关怀学生，王
青还注重引导学生实行目标管理。她鼓
励学生根据自身情况设定短期和长期目
标，并定期检查目标的完成情况。通过
目标管理，学生能够清晰看到自己的进
步和不足，从而调整学习策略，提高学
习效率。这种管理方式不仅提升了学生
的学习积极性，还有效培养了他们的时
间管理能力和自我约束能力。

针对中职学生的特点，王青在管理
上注重灵活多样的方式。她不仅在课堂
上严格要求学生，在课外活动中也经常
扮演多种角色。有时像母亲般给予慈爱
关怀，有时如大姐姐般给予无私的支持
和鼓励。一次，王青与班上的志愿者们
一起参加活动，和学生们打成一片，大
家都亲切地称她为“青姐”。这种融洽的
师生关系，不仅增进了学生们对她的信
任，也使班级管理更具人性化与温度。

多年的辛勤耕耘为王青赢得了诸多
荣誉：优秀教师、优秀共产党员、优秀
班主任……然而，对她来说，这些荣誉
固然重要，但最让她感到自豪的，是看
到那些曾经迷茫、自卑的孩子，如今能
够自信地站在社会的舞台上，凭借一技
之长创造出属于自己的价值。王青始终
坚守的教育信条——“以爱为舟，以梦
为帆”，不仅点亮了学生前行的道路，也
成为了同事们学习的榜样。

王青的故事，正是千千万万教育工
作者默默奉献的缩影。在这条充满挑战
与希望的教育道路上，像她这样的教师
心怀大爱、勇敢前行，用自己的行动滋
润着每一颗年轻的心灵，让这些心灵在
关怀中茁壮成长。正是有了他们的无私
付出，教育的光芒才能照耀到每一个角
落，让每一名学生都能迎着梦想的风
帆，驶向更加光明的未来。

教育实践与创新

在教育的广阔星海中，有这样一位教师，她用青春与汗水，
书写了一段从青涩走向成熟的成长故事。她就是王青，一位普
通却不平凡的中职教师。

从教12年来，王青始终怀揣对教育事业的无限热爱，致力
于为学生铺设通向知识的阶梯，点亮他们前行的路。她深知，教
育不仅是知识的传递，更是价值的引领，引导学生树立正确的人
生观与价值观。

优秀教师成长路 2

王唯薇为同学们授课。

王青（右）和学生谈心。

王青（左一）和学生参加社会实践活动。

王青家访。


