
职业教育，宛如肥沃的土壤，细心培育着技能精英的幼苗；又如同温馨的摇篮，悉心守护着未来国家工匠的成长。近年
来，黔南布依族苗族自治州在职业教育领域迅猛发展，以破竹之势持续加速冲刺，换挡升级，开辟出一条独具特色的职业教
育“高速路”，并在这条道路上勇往直前，以惊人的“加速度”不断实现自我超越。

黔南州教育局局长林娜：

每一步都在攀登新的高峰

本报记者 郝梦

2020年，黔南民族职业技术学院与吉
利汽车集团携手成立了西南地区首家吉利
汽车产业学院。这一合作模式犹如强劲的

“动力引擎”，使黔南职业教育的发展骤然
提速。双方共同制定精英班学生招收标准
和人才培养方案，通过工学交替的“教学
工厂”和“现场案例分析”模式，让学生
在实践中学习，在学习中实践。

学院与企业共同组建“双导师”教学
团队，提供优质教育资源，自2020年以来
已开设10余个精英班，培养了700余名汽

车产业专门人才，成为行业的重要助推力。
6月28日，2024年吉利汽车集团全球

校企合作峰会暨全国产教融合共同体大会
在西安举行，黔南民族职业技术学院获
2023年度吉利汽车校企合作“最佳协同育
人伙伴”奖。这份荣誉，是对双方长期合
作的肯定，是校企合作的“双向奔赴”，更
是对学院育人模式的认可。

2022 年 10 月，黔南民族师范学院与
粤黔协作工作队黔南工作组合作，利用
320万元广黔协作资金启动，整合各方资

源，兴建以东西部协作专家服务站、项
目孵化中心、远程可视化调度中心、成
果展示中心“一站三中心”为核心的集
成服务平台，打造了 12 个远程可视化基
地。经过一年多紧张建设和试运行，“东
西部协作乡村振兴学院”于2023年 12月
正式挂牌运行，成为黔南师院的“网红
打卡地”。

聚焦磷化工产业发展需求，瓮安、福
泉中等职业学校联合黔南职院、贵州工业
职业技术学院及园区磷化工企业共建实践

实训基地，精准开展磷化工相关技能技术
人才培养。2024年黔南职院和盛屯能源金
属化学（贵州）有限公司等企业共同实施

“助企惠企”项目，开展职业培训2400余
人次；三都、罗甸中等职业学校紧紧抓住

“组团式”帮扶契机，充分发挥“组团式”
帮扶选派校长和专家团队作用，坚持“输
血”和“造血”并举，通过“结对子、带
徒弟、传经验”，全面育强本土人才队伍，
推动两县职业教育取得长足发展，激活了
乡村振兴的“智力引擎”。

黔南州聚焦落实部省共建“技能贵
州”战略部署和《深化贵州现代职业教育
体系建设改革的实施方案》，大力实施职业
教育改革发展“富民兴州”行动计划，建
立校政企对接服务机制，州内8所高职院
校、12县（市）中职学校与22个地方工业
园区开展校地合作，每年围绕易地搬迁劳
动力、农民工等群体培训2万余人次。

黔南州组建黔南职教联盟和6个职教
集团，积极发挥茶产业、旅游职教集团等
示范引领作用。围绕省内主导产业依托黔
南师院成立“新能源材料现代产业学院”
培养人才，在创新“校农结合”工作模式
后又走出“校工结合”新实践。在全省率
先谋划推进职业技能学历双提升工程，实
施进度连续三年位居全省第一。

截至目前，全州累计组织实施职业技
能学历双提升7.4万人。2023年黔南中职招
生规模持续扩大，中高、中本贯通培养如
火如荼，全州13所中职学校与省内高职院

校开展“3+3”“3+2”贯通培养招生4567
人，瓮安、荔波、罗甸中等职业学校与黔
南民族师范学院开展“3+4”中本贯通培养
招生130人，不断延伸中职升学空间，为学
生成才铺设多条道路。

2019年以来，黔南民族幼儿师范高等
专科学校率先在全省领办13所易地扶贫搬
迁安置点学校 （幼儿园），受益适龄儿童
3000余人。荔波县中等职业学校对照行业
标准，编写完成《荔波旅游》《黔南导游》
《茶艺实用教程》《旅游酒店英语》《特色烹
饪》《民歌鉴赏》《服务礼仪》等7门地方
教材，助力荔波打造世界级旅游目的地。

通过深入改革，不断探索创新，黔南
职业教育如同风驰电掣的列车，在发展的
轨道上高歌猛进。目前，黔南职业教育总
体规模已稳居全省第二，并连续两年在全
省职业教育改革成效的现场评比中独占鳌
头，荣获省级表彰，这是黔南州以惊人

“加速度”砥砺前行的最好见证。

2023年12月，由中国教育科学研究院
编著、高等教育出版社出版的《2023中国
职业教育质量年度报告》正式发布，报告
对外发布了全国1578所高等职业院校教育
质量指标，黔南民族职业技术学院入选西
部地区人才培养卓越高等职业院校50强，
是贵州入围的6所高职院校之一。

黔南民族职业技术学院充分挖掘和利
用地方优秀文化育人资源，把具有地域特
色的非遗文化引进校园，并积极构建非遗
课程体系，深挖本地非遗文化资源，依托
非遗大师、传承人优势，创建非遗大师、
非遗传承人工作室，牵头搭建非遗传承专
任教师队伍建设桥梁等。目前，该院开设
了《都匀毛尖茶加工》《蜡染文创产品设计
与开发》《黔菜经典菜品制作》三门双语课
程，助推非遗国际化。

按照“校园就是景区、景区就是校
园”的建设理念，黔南民族职业技术学院
先后打造了茶园、桃园、樱花园、橘园等
八大园，建成了茶旅研学、非遗文化、军

旅文化等 9 个研学体验区，真正构建了
“校园即景区、课堂即景点、学生即导游、
作业即作品、作品即商品”的校园研学旅
游新格局，“校旅结合”真正落地，实现了
产教深度融合，产教一体、校企一体。

6月 18日，黔南州染织绣工匠学院揭
牌仪式暨2024年黔南州高级绣工匠能力提
升培训班开班仪式在三都县民族中等职业
学校举行。

黔南州染织绣工匠学院由黔南州总工
会与三都县民族中等职业学校采取联合
共建方式成立，将传统染织绣技艺引入
课堂教学，让古老的技艺在青春的校园
里焕发新的生机。这不仅是对传统文化
的传承，更是对工匠精神的弘扬，展现
了职业教育与地方文化、产业的深度融
合。

通过巧妙地将非遗文化、校园研学、
传统技艺引进教育体系，黔南职业教育开
足马力、全速前进，以前所未有的速度和
激情，冲向更加辉煌的未来。

教育是民生之根本，犹如参天大树的深
厚根基，滋养着社会的枝繁叶茂。黔南教
育的巨变，如同绚丽的画卷，在时间的流
转中徐徐展开：办学水平不断提升，办学
规模持续扩大，师资队伍日益壮大，基础
设施逐步完善，教育管理更加精细，教学
质量稳步提高，黔南教育的每一步，都在
攀登新的高峰。

龙里、长顺、荔波3县在学前教育的征
途上熠熠生辉，成功跻身国家学前教育普
及普惠县的行列。荔波县入选全国首批义
务教育优质均衡先行创建县名单，作为全
省3个县之一重点推进。

“黔南州委州政府将教育视为最大的民
生实事，连续5年专门召开会议研究部署教
育工作，形成了‘书记抓、抓书记’的教
育工作格局。”黔南州委教育工委副书记，
黔南州教育局党委书记、局长林娜介绍，
州委州政府领导每学期都会踏入校园，调
研、考察、慰问，走上讲台为师生们献上
一堂堂生动的思想政治理论课。正是因为
高度重视，黔南州在全省率先完成441所中
小学校党组织领导的校长负责制改革，为
教育高质量发展注入不竭动力。

自2018 年起，黔南州在高考中崭露头
角，本科上线率连续五年稳居全省第一方
阵，这是对黔南州教育质量的有力印证。

“1+2+1”改革典型案例——即以1个课改主
题为引领，结合2个体育特色项目和1个艺
术特色项目，这一创新模式被评为2021年
度全国基础教育优秀工作案例。

2021年，黔南州组建了黔南州职业教育
联盟，打破各职业学校“孤军奋战”的困
境，分类组建集团开启了各职教领域“抱
团发展”的新局面。经过3年的实践，职教
联盟和各职教集团工作呈现出工作思路有
创新、工作举措有章法、工作成效有提升
的“三有”好态势。

州政府牵头成立了黔南州磷化工及新型
储能材料产业市域产教联合体，是贵州省
第一个入围“国字号”系列的产教联合
体。该联合体紧扣地方优质工业产业，成
为全省产教融合的先锋，展现出了黔南人
民敢于创新、勇于实践的精神风貌。

“保障得力，方能有的放矢。”林娜继
续介绍道，“黔南州构建起具有黔南特色的

‘五级进阶式’教师培养体系，结合中高考
质量分析、教师素养测试等，按照‘到学
校、到班级、到学科、到学生’原则，精
准分析‘学情’‘师情’，着力在补短板、
强弱项、固底板、扬优势上下功夫，切实
为教师发展赋能提质。并且3年来争取上级
基础教育工程项目建设专项资金 18.25 亿
元，以县为单位编制完善《义务教育学校
布局优化规划》，持续推进集中办学，多渠
道增加学位供给，累计消除大班额1300余
个。”

加强党对教育工作的全面领导，是办好
教育的根本保证。接下来，黔南州教育系
统将进一步深化党建引领，全面加强基层
基础工作，深刻把握教育工作的政治属
性、战略属性、民生属性，在优化教育资
源布局调整、推进学前教育普及普惠、义
务教育优质均衡、高中教育特色多样、职
业教育扩容提质等方面下功夫，加快构建
优质均衡的基本公共教育服务体系。

林娜展望道，“未来黔南州将努力办好
人民满意的教育，朝着教育强州的目标奋
勇前进。”

校企合作、改革创新、非遗引进

黔南：职业教育换挡冲出“加速度”
访 谈

学校各专业学生到罗甸职校省级产教融合基地开展劳动教育。
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1 合出来的“加速度”

2 改出来的“加速度”

3 引出来的“加速度”
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